Strategi for: Fredericia Basketball Klub

Vi gnsker at skabe en inkluderende, engagerende og udviklende basketballklub, hvor alle medlemmer, uanset alder, ken, baggrund eller skonomisk
situation, foler sig velkomne, set og motiveret til at udvikle sig bade som spillere og som mennesker. Vi vil styrke fzellesskabet pa og udenfor banen,
fastholde isaer piger og sikre, at klubben fortsatter med baeredygtig veekst med fokus pad ungdommen.

Oge medlemstal med 10% | 10 13 15 20
Fastholdelse af piger i 80 82 85 90
klubben >80%

Antal spillere der deltager | 10 12 14 16

1 trener-/dommerkurser

Antal 5 7 9 o<
sociale/fellesskabsarrange
menter pr. ar

Hvordan vi maler pé resultatméilene:

Medlemstal: Registrering via medlemsdatabase.

Fastholdelse af piger: Opfolgning pé deltagelse 1 trening og kampe ér for ar.
Treener-/dommerkurser: Registrering af deltagere og gennemforte kurser.
Sociale/fellesskabsarrangementer: Registrering af afholdte arrangementer og deltagere.




Inklusion og dbenhed:

e Aktiv deltagelse i turneringer, internationale steevner, GirlsUnited, Gamechanger-projektet, osv.
e Fokus pa rekruttering og fastholdelse af medlemmer
e Kommunikation og synliggerelse af klubbens vardier pa sociale medier og hjemmeside.

Udvikling af spillere og tranere:

e Tilbyde trener- og dommerkurser.
e Erfaringsudveksling pa tvaers af argange: trenere og spillere stotter og hjelper hinanden med traening, kampe og udvikling
e Individuel spillerudvikling gennem mélrettet treening og feedback.

Fzllesskab og engagement:

e Sociale events og inkluderende aktiviteter udenfor banen.
e Styrkelse af klubkulturen med fokus pa fair play og respekt.
e Skabe arenaer, hvor medlemmer kan bidrage til klubben, f.eks. frivilligindsats ved FBBK Cu

Gennemfort aktiviteter 4 5 6 6<
(Cup, 3x3, Camps,
Gamechanger, osv)

Traner-/dommerkurser 2 3 4 4<
gennemfort
Sociale/feellesskabsaktivite | 6 6 6 6

ter (fastelavn,
juleafslutning, felles




udflugter til kampe,
sommerfrokost,
julefrokost, osv.)

Inklusionsaktiviteter 15.000 15.000 20.000 20.000
Treener-/dommerkurser 10.000 15.000 15.000 15.000+
Sociale og 5.000 5.000 7.000 7.000
feellesskabsarrangementer

Interne udviklingsinitiativer 2.500 2.500 3.000 3.000
Diverse / administration 2.000 2.000 2.500 2.500




